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documento escrito, que posteriormente devera integrar a ata, no qual
propde a ordenag@o dos candidatos, devidamente fundamentada nos
critérios de avaliagdo indicados no n.° 2, no qual classificou os can-
didatos na escala inteira de 0 a 100 em cada indicador de avaliagdo.
Nas varias votagdes, cada membro do juri deve respeitar a ordenagio
que apresentou, ndo sendo permitidas abstengdes. A primeira votagao
destina-se a determinar o candidato a colocar em primeiro lugar. No caso
de um candidato obter mais de metade dos votos dos membros do juri
presentes na reunido, fica desde logo colocado em primeiro lugar. Caso
tal ndo se verifique, repete-se a votagdo depois de retirado o candidato
menos votado na primeira votagdo. Se houver empate entre dois ou mais
candidatos na posi¢do de menos votado, procede-se a uma votagdo sobre
eles para desempatar, ¢ se ainda assim o empate persistir, o presidente do
juri decide qual o candidato a retirar. O processo repetir-se-a até que um
candidato obtenha maioria absoluta para ficar classificado em primeiro
lugar. Repete-se 0 mesmo processo para obter o candidato classificado
em segundo lugar, e assim sucessivamente até que se obtenha uma lista
ordenada de todos os candidatos. Sempre que se verifique igualdade de
nimero de votos em todos os candidatos a votagdo, o presidente do juri
tem voto de qualidade nos termos do artigo 12.° do Regulamento de
Recrutamento, Selecdo e Contratagdo do Pessoal Docente de Carreira
do ISCTE-IUL.

4 — Audigoes publicas:

O juri delibera sobre a necessidade de proceder a realizagdo de audi-
¢oes publicas dos/as candidatos/as admitidos/as, as quais, a realizarem-
-se, obedecem ao preceituado nos artigos 8.°, n.° 2 e 20 do Regulamento
de Recrutamento, Selecdo e Contratagdo do Pessoal Docente de Carreira
do ISCTE-IUL.

VII — Constituigdo do juri:

O juri ¢ presidido, por delegacdo da Reitora do ISCTE-IUL, pelo
Doutor Jorge Manuel Lopes Leal Rodrigues da Costa, Vice-Reitor do
ISCTE-IUL, e constituido pelos seguintes professores:

Doutora Maria Jodo Pestana Noronha Gamito, Professora Catedratica
da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa;

Doutor Pedro Antonio dos Santos Saraiva, Professor Catedratico da
Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa;

Doutor Mario Augusto Bismarck Paupério de Almeida, Professor
Catedratico da Faculdade de Belas-Artes da Universidade do Porto;

Doutora Ana Leonor Magalhies Madeira Rodrigues, Professora Ca-
tedratica da Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa;

Doutor Paulo Alexandre Tormenta Pinto, Professor Associado com
Agregacao do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa.

VIII — Das listas de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as bem
como da lista de classificacdo final e ordenagdo dos/as candidatos/as sera
dado conhecimento aos interessados/as mediante notificacao eletronica.
O processo de concurso podera ser consultado pelos/as candidatos/as
na Unidade de Recursos Humanos, nos termos indicados na notificagdo
referida no ponto anterior.

IX — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discri-
minag¢do, também adotando uma linguagem inclusiva.

21 de fevereiro de 2019. — A Reitora, Maria de Lurdes Rodrigues.
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Regulamento n.° 271/2019

A area cientifica de Teoria e Historia da Arquitetura e Urbanismo,
ndo obstante ndo integrar o elenco de areas cientificas constantes no
Regulamento do Departamento de Arquitetura e Urbanismo (DAU),
manifesta-se na pratica quotidiana daquele Departamento, figurando,
inclusive, nos planos de estudos de alguns dos seus ciclos de estudos.

Neste contexto, pronunciaram-se a Comissdo Cientifica do DAU e
o Conselho Cientifico do ISCTE-IUL, no sentido do reconhecimento
e criagdo, no ambito do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, de
uma nova area cientifica designada de Teoria e Historia da Arquitetura
e Urbanismo.

Por outro lado, e de acordo com os objetivos tracados pela Reitoria,
impde-se igualmente rever o método de selegdo dos diretores dos depar-
tamentos passando a ser indicado ao Reitor, para posterior nomeagao,
apenas o nome do docente que tenha recolhido mais votos no processo
de eleigao interna nas unidades organicas.

Face a necessidade de adequar o Regulamento do Departamento do
DAU as novas solugdes aqui enunciadas;

No uso da competéncia que me é consagrada pela alinea s), don.® 1, do
artigo 30.°, dos Estatutos do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa
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(Despacho normativo n.° 11/2011, de 14/04, publicado na 2.? série do
Didario da Republica, n.° 124, de 30 de junho);

Aprovo a alteragdo aos artigos 1.° e 25.° do Regulamento do Departa-
mento de Arquitetura e Urbanismo que se republica em Anexo.

22 de fevereiro de 2019. — A Reitora do ISCTE-IUL, Maria de
Lurdes Rodrigues.

ANEXO

Regulamento do Departamento
de Arquitetura e Urbanismo

CAPITULO I
Principios gerais e disposi¢cdes comuns

Artigo 1.°
Definicao

1 — O Departamento de Arquitetura e Urbanismo, adiante designado
simplesmente por Departamento, ¢ uma unidade organica descentrali-
zada do ISCTE-IUL dirigida a realizagdo de atividades de qualificagdo
e gestdo da carreira do seu corpo docente e a concegao e reestruturagdo
de planos de estudos, nos termos da lei e dos Estatutos do ISCTE- IUL,
nas seguintes areas cientificas:

a) Arquitetura;

b) Tecnologias da Arquitetura;

¢) Urbanismo;

d) Desenho;

e) Geografia;

/) Teoria e Histéria da Arquitetura ¢ Urbanismo.

2 — O Departamento pode subdividir-se, total ou parcialmente, em
secgdes correspondentes a uma ou mais das areas cientificas especifica-
das no niimero anterior, nos termos do presente Regulamento.

Artigo 2.°
Denominacio internacional

A denominagdo internacional do Departamento ¢ “Department of
Architecture and Urbanism”.

Artigo 3.°
Transparéncia

1 — As atividades, atas e deliberagdes dos orgdos do Departamento
sdo divulgadas no sitio da Intranet do ISCTE-IUL e comunicadas, por
correio eletronico, a todos os membros do Departamento.

2 — As ordens de trabalho das reunides dos orgaos do Departamento
sdo divulgadas antecipadamente no sitio da Intranet do ISCTE-IUL e
comunicadas, por correio eletronico, a todos os membros do Departa-
mento.

Artigo 4.°

Relatério anual

O Departamento aprova e faz publicar, através dos orgéos para o efeito
competentes, um relatorio anual consolidado sobre as suas atividades,
dando conta, designadamente, do seguinte:

a) Grau de cumprimento do plano anual;

b) Realizacdo dos objetivos estabelecidos;

¢) Movimentos de pessoal docente;

d) Internacionalizagdo do corpo docente;

e) Produgao cientifica e pedagogica do corpo docente;
/) Parcerias estabelecidas.

CAPITULO I
()rgﬁos
Artigo 5.°

Enumeracio

1 — S&o 6rgdos do Departamento o Diretor e a Comissdo Cientifica.
2 — Existe ainda no Departamento o Plendrio dos professores e
investigadores.
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Artigo 6.°
Mandatos

Os mandatos do Diretor ¢ dos membros da Comissdao Cientifica
sdo de trés anos, ndo podendo ser exercidos mais de dois mandatos
consecutivos.

Artigo 7.°
Incompatibilidades

1 — O exercicio do cargo de Diretor do Departamento ¢é regulado
pelas normas gerais sobre o exercicio dos cargos de dire¢do das unidades
descentralizadas do ISCTE- UL aprovadas pelo Reitor.

2 — Os membros da Comissdo Cientifica do Departamento estdo
impedidos de exercer, cumulativamente, cargos num outro departa-
mento.

Artigo 8.°
Quérum

A Comissdo Cientifica e o Plenario s6 podem reunir com a presenca
de pelo menos um tergo dos seus membros e s6 podem deliberar com a
presencga da maioria dos seus membros.

Artigo 9.°
Deliberacgoes e votagoes na Comissao Cientifica e no Plenario

1 — As votagdes sdo nominais, salvo se envolverem a eleicdo ou
indicagdo de qualquer pessoa para cargo ou 0rgao, caso em que sao
tomadas por escrutinio secreto.

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes a reunido, exceto quando o presente Regulamento
exija maioria qualificada.

3 — Nas votagdes que ndo sejam estatutariamente secretas, € direito
de cada participante apresentar declaracdo de voto por escrito, a qual
fica apensa a ata da reunido.

Artigo 10.°
Secretario

1 — O Diretor do Departamento propde, ao Diretor da Escola em
que participa, um funcionario dos servigos com fung¢des de apoio
técnico-administrativo as escolas para o exercicio das atividades de
Secretario do Departamento, nos termos definidos pelo Reitor do
ISCTE-IUL.

2 — As fungdes de Secretario do Departamento sdo exercidas em
regime de acumulagdo.

3 — O Secretario responde, nessas fungdes, perante o Diretor, cabendo-
-lhe:

a) Organizar o expediente dos orgdos e das reunides, assegurando o
envio dos documentos a todos os membros;

b) Secretariar as reunides;

¢) Elaborar as catas das reunides;

d) Em geral, dar todo o apoio administrativo, técnico ou outro neces-
sario aos orgaos do Departamento.

Artigo 11.°
Atas

De cada reunido da Comissdo Cientifica e do Plenario ¢é lavrada
ata, a qual se considera exequivel desde que assinada pelo Diretor do
Departamento e pelo Secretario do Departamento, independentemente
da aprovag@o na reunido seguinte, sendo de imediato divulgadas as
deliberagdes dela constantes.

SECCAOI
Diretor

Artigo 12.°
Atribuicoes
1 — Compete especialmente ao Diretor:

a) Presidir, com voto de qualidade, as reunides da Comissdo Cientifica
e do Plendrio do Departamento;
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b) Nomear e exonerar, ouvida a Comissao Cientifica, os coordenadores
de cada unidade curricular, a quem cabe, nomeadamente, a elaboragio e
atualizagdo regular do programa da unidade que coordena;

¢) Nomear e exonerar o coordenador departamental do ECTS;

d) Nomear ¢ exonerar os coordenadores das secgdes existentes, ouvida
a secgdo, de entre os membros destas em regime de tempo integral,
com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que sejam titulares do
grau de doutor;

e) Elaborar o relatorio anual e o plano de atividades do Departamento,
que devem, nomeadamente, caracterizar os recursos humanos, materiais
e financeiros necessarios e disponiveis e a sua utilizagdo, ouvida a
Comissdo Cientifica;

f) Contribuir, no ambito do Departamento, para a elaboragao do orga-
mento do ISCTE-IUL e gerir as verbas que lhe forem alocadas;

2) Fornecer ao Reitor, para comunicag@o ao conjunto dos 6rgios do
ISCTE-IUL para o efeito relevantes, a lista nominal dos docentes do
Departamento, com especificagdo das suas atividades anuais;

h) Propor aos 6rgdos competentes a distribui¢ao do servigo docente
no ambito da competéncia do Departamento, ouvida a Comissdo Cien-
tifica e tendo em conta o disposto nos regulamentos de avaliagdo de
desempenho e do pessoal docente do ISCTE-IUL,;

i) Promover o intercAmbio com institui¢des congéneres e propor
aos orgdos competentes do ISCTE-IUL a celebragdo de convénios e
de outros acordos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

j) Contribuir para o funcionamento eficaz do ISCTE-IUL promovendo
a colaboragdo com outras unidades descentralizadas, nomeadamente com
vista a criagéio de ciclos de estudos de ambito interdepartamental;

k) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgaos
colegiais do ISCTE-IUL e do Departamento;

/) Desempenhar as demais fungdes que nele forem delegadas pelo
Reitor e pelo Conselho de Gestao.

2 — Compete ainda ao Diretor apresentar a Comissdo Cientifica
propostas de:

a) Linhas gerais de orientagdo do Departamento nos planos da quali-
ficagdo, atualizagdo e internacionalizagdo dos seus docentes;

b) Contratagao, renovagao, prorrogacao, reconducéo ou cessacao de
contrato, promogao e transferéncia interna no ISCTE-IUL do pessoal
docente integrado no Departamento;

¢) Criagdo e reestruturagdo de cursos cujas areas nucleares de ensino
se situem no dominio especifico da competéncia cientifica do Depar-
tamento;

d) Alteragdes dos planos de estudo dos cursos que se situem no do-
minio especifico da competéncia cientifica do Departamento;

e) Criagao, transformacao e extingdo de secgdes, especificando a area
cientifica destas e a sua constituigao.

3 — O Diretor assume ainda todas as competéncias resultantes das
atribuicdes dos departamentos consignadas na lei e nos Estatutos que
ndo estejam conferidas a outros orgdos do Departamento no presente
Regulamento.

Artigo 13.°
Nomeacgao

O Diretor de Departamento ¢ nomeado pelo Reitor, de entre os profes-
sores e investigadores de carreira e restantes docentes e investigadores
em regime de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um
ano, que sejam titulares do grau de doutor, e sob proposta destes, para o
efeito reunidos em Plenario, nos termos do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Substituiciio e exoneragdo do Diretor

1 — O Diretor ¢ substituido nas suas faltas ou impedimentos por um
dos subdiretores em quem ele delega.

2 — No caso de exoneracgdo do Diretor ou seu impedimento por
periodo superior a trés meses, procede-se a nomeacdo de outro Diretor,
nos termos do presente Regulamento, que inicia novo mandato.

3 — O Diretor s6 pode ser exonerado por deliberagdo fundamentada
do Reitor, ouvido o Plenario do Departamento.

Artigo 15.°

Subdiretores

O Diretor ¢ coadjuvado por dois subdiretores doutorados do Depar-
tamento, por ele livremente nomeados e exonerados.
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SECCAOTI
Comissao Cientifica

Artigo 16.°
Composicio

A Comissdo Cientifica é composta pelo Diretor, que preside com
voto de qualidade, e por dois membros eleitos, de entre os professores
e investigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em
regime de tempo integral, com contrato de dura¢do ndo inferior a um
ano, que sejam titulares do grau de doutor.

Artigo 17.°
Atribuicoes
1 — Compete especialmente a Comissdo Cientifica:

a) Aprovar as linhas gerais de orientagdo do Departamento nos planos
da qualificagdo, atualizagdo e internacionalizacdo dos seus docentes,
tendo em conta o disposto nos regulamentos do pessoal docente do
ISCTE-IUL, ouvido o Plenario;

b) Criar, transformar e extinguir secgdes, especificando a area cien-
tifica destas e a sua constitui¢ao;

¢) Aprovar os programas das unidades curriculares que se situam no
dominio especifico da competéncia cientifica do Departamento, bem
como as suas alteracdes, assegurar a sua disponibilizagdo no sitio da
Internet do ISCTE-IUL e comunica-los aos diretores das escolas que
gerem cursos em que essas unidades curriculares estdo incluidas;

d) Propor a contratagdo, a renovagao, a prorrogagao, a reconducdo ou
a cessagdo de contrato, a promogao e a transferéncia interna no ISCTE-
-IUL do pessoal docente integrado no Departamento, tendo em conta o
disposto nos regulamentos do pessoal docente do ISCTE-IUL, ouvidas
as seccdes envolvidas;

e) Propor a criagdo e reestruturagdo de planos de estudos de cursos
cujas areas nucleares de ensino se situem no dominio especifico da
competéncia cientifica do Departamento, explicitando obrigatoriamente
as areas de saber e de competéncia departamental correspondentes a cada
uma das disciplinas propostas, ouvidas as secgdes envolvidas;

f) Propor alteragdes dos planos de estudo dos cursos que se situem
no dominio especifico da competéncia cientifica do Departamento,
explicitando obrigatoriamente as areas de saber e de competéncia de-
partamental correspondentes a cada uma das disciplinas propostas, bem
como as disposi¢des sobre transigdes curriculares, ouvidas as secgdes
envolvidas;

g) Elaborar, e propor ao Reitor, as alteragdes ao Regulamento do
Departamento, ouvido o Plenario;

h) Desempenhar as demais fungdes que nela forem delegadas pelo
conselho cientifico do ISCTE-IUL.

2 — Compete ainda a Comissdo Cientifica:

a) Pronunciar-se sobre as nomeagdes e exoneragdes dos coordenadores
das unidades curriculares;

b) Pronunciar-se sobre as propostas de distribui¢ao do servigo docente
no ambito de competéncia do Departamento;

¢) Pronunciar-se sobre as propostas de relatorio anual e de plano de
atividades do Departamento;

d) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe forem apresentados
pelo Diretor.

3 — Para efeitos de concec@o e reestruturagio de planos de estudos de
terceiro ciclo e de segundo ciclo de investiga¢do, podem as competéncias
da Comissao Cientifica do Departamento ser delegadas na Comissao
Cientifica da unidade de investigagdo em cuja esfera de competéncias
se inserem aqueles planos de estudos.

4 — Caso ndo tenha sido feita a delegac@o de competéncias prevista
no numero anterior, o exercicio das competéncias referidas nas alineas e)
e f) do n.° 1 do presente artigo requer, sempre que incida sobre planos
de estudos de terceiro ciclo e de segundo ciclo de investigagao, parecer
prévio da Comissao Cientifica da unidade de investigagdo em cuja esfera
de competéncias se inserem aqueles planos de estudos.

Artigo 18.°
Elei¢do
A Comissao Cientifica ¢ eleita pelo conjunto dos professores e inves-
tigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que

sejam titulares do grau de doutor, para o efeito reunidos em Plenério,
nos termos do presente Regulamento.
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Artigo 19.°
Reunides

1 — A Comissao Cientifica retine ordinariamente uma vez em cada
dois meses e extraordinariamente sempre que convocada pelo Diretor
do Departamento, por sua iniciativa ou por solicitagdo de um tergo dos
seus membros.

2 — As convocatorias das reunides, acompanhadas da respetiva or-
dem de trabalhos, sdo enviadas aos membros da Comissdo por correio
eletronico com uma antecedéncia minima de cinco dias uteis, sendo este
prazo reduzido a dois dias Uteis em caso de reunido extraordinaria.

3 — A ordem do dia ¢ fixada pelo Diretor do Departamento, devendo
este considerar a admissdo de qualquer proposta de agendamento feita pe-
los membros da Comissao até trés dias uteis antes da data da reunido.

4 — As propostas de agendamento recebidas pelo Diretor do Depar-
tamento sd3o comunicadas a todos os membros do Departamento, por
correio eletronico.

Artigo 20.°
Comparéncia as reunides

1 — Os membros da Comissdo Cientifica tém o dever de compa-
recer as reunides, justificando antecipadamente, sempre que possivel,
eventuais faltas.

2 — O dever de comparéncia as reunides prevalece sobre os outros
deveres, exceto no caso de participagdo em reunides dos orgaos de
governo e de coordenagdo central do ISCTE-IUL e nos demais casos
expressamente previstos na lei e nos Estatutos.

Artigo 21.°
Perda de mandato

1 — A ndo participagdo em mais de duas reunides ordinarias consecu-
tivas ou trés alternadas constitui falta grave, para efeitos do determinado
nos Estatutos, e traduz-se em perda de mandato, salvo se a Comissido
Cientifica aceitar como justificaveis os motivos invocados.

2 — Os membros da Comissdo Cientifica cessam o seu mandato
quando perdem as condigdes de elegibilidade.

3 — As vagas criadas na Comissao Cientifica por perda de mandato
ou renuincia ndo sio preenchidas.

4 — Desde que as vagas criadas atinjam mais de metade do nimero
de membros da Comisséo, procede-se a novas elei¢cdes para o conjunto
da Comissdo Cientifica, nos termos do presente Regulamento.

SECCAO III

Plenario

Artigo 22.°
Composicao

No Plenario participa o conjunto dos professores e investigadores
de carreira e restantes docentes e investigadores em regime de tempo
integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que sejam
titulares do grau de doutor.

Artigo 23.°
Atribuicoes
Compete especialmente ao Plenario:

a) Apresentar ao Reitor proposta de nomeacdo para Diretor de De-
partamento, de entre os seus membros, nos termos do presente Regu-
lamento;

b) Eleger, de entre os seus membros, a Comissdo Cientifica do De-
partamento, nos termos do presente Regulamento;

¢) Pronunciar-se sobre as propostas de linhas gerais de orientagdo do
Departamento nos planos da qualifica¢do, atualizagdo e internacionali-
zagdo dos seus docentes;

d) Pronunciar-se sobre as propostas de alteragao ao Regulamento do
Departamento;

e) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe forem apresentados
pelo Diretor.

Artigo 24.°

Reunioes

1 — O Plenario realiza-se ordinariamente duas vezes por ano e extra-
ordinariamente sempre que convocado pelo Diretor do Departamento,
por sua iniciativa ou por solicitagdo de um ter¢o dos professores e in-
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vestigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de duragdo nao inferior a um ano, que
sejam titulares do grau de doutor.

2 — As convocatorias das reunides, acompanhadas da respetiva ordem
de trabalhos, sdo enviadas por correio eletronico com uma antecedéncia
minima de dez dias tteis, sendo o prazo reduzido a cinco dias uteis em
caso de reunido extraordinaria.

3 — A ordem do dia ¢ fixada pelo Diretor do Departamento, devendo
este considerar a admissdo de qualquer proposta de agendamento feita
até seis dias Uteis antes da data da reunido.

4 — As propostas de agendamento recebidas pelo Diretor do De-
partamento sdo comunicadas a todos os professores e investigadores
de carreira e restantes docentes e investigadores em regime de tempo
integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que sejam
titulares do grau de doutor, por correio eletronico.

Artigo 25.°
Proposicio do Diretor

1 — A proposta de Diretor a enviar ao Reitor tem por base uma votagao
organizada de acordo com as seguintes regras:

a) O boletim de voto inclui o nome de todos os professores e inves-
tigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime
de tempo integral, com contrato de duragéo néo inferior a um ano, que
sejam titulares do grau de doutor, exceto dos que, até dois dias uteis
antes da reunido do Plenario, tenham manifestado, por escrito, a sua
indisponibilidade para o cargo, bem como os abrangidos pelo regime
de incompatibilidades definido no presente Regulamento;

b) Cada participante no Plenario seleciona um dos nomes constantes
do boletim de voto;

¢) O nome mais votado integra a proposta a enviar ao Reitor;

d) Em caso de empate, procede-se de imediato a votagdo para escolha
entre os empatados.

2 — Do resultado da votagao ¢ elaborada ata datada e assinada pelo
Diretor cessante e pelo Secretario do Departamento, que acompanha a
proposta a enviar ao Reitor.

Artigo 26.°
Eleicao da Comissao Cientifica

1 — A eleigdo da Comissao Cientifica é organizada de acordo com
as seguintes regras:

a) O boletim de voto inclui o nome de todos os professores e
investigadores de carreira e restantes docentes e investigadores em
regime de tempo integral, com contrato de durag@o nao inferior a
um ano, que sejam titulares do grau de doutor, exceto dos que, até
dois dias tteis antes da reunido do Plenario, tenham manifestado,
por escrito, a sua indisponibilidade para o cargo, bem como os
abrangidos pelo regime de incompatibilidades definido no presente
Regulamento.

b) Cada participante no Plenario pode selecionar até trés dos nomes
constantes do boletim de voto;

¢) Consideram-se eleitos os trés nomes mais votados;

d) Em caso de empate, procede-se de imediato a votagdo para escolha
entre os empatados.

e) A votagdo referida no nimero anterior ¢ repetida até serem sele-
cionados os trés membros da Comissdo Cientifica.

2 — Concluido o procedimento eleitoral, o Diretor do Departamento
proclama o respetivo resultado, fazendo-o publicar na pagina do Depar-
tamento no sitio da Internet do ISCTE-IUL.

3 — Do resultado da votagao ¢ elaborada ata datada e assinada pelo
Diretor e pelo Secretario do Departamento.

4 — A posse da nova Comisséo Cientifica ¢ conferida pelo Diretor do
Departamento, no prazo maximo de 15 dias ap6s a eleigdo.

CAPITULO III
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 27.°
Atuais orgaos

Os atuais 6rgdos do Departamento mantém-se em fun¢des com as
competéncias que lhes estdo confiadas até a institucionalizacdo e entrada
em vigor dos Orgdos correspondentes previstos neste Regulamento.
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Artigo 28.°
Novos érgaos

1 — Os orgdos do Departamento, com a designagdo dos respetivos
titulares, devem estar constituidos no prazo maximo de 30 dias tteis
apos a entrada em vigor do presente Regulamento.

2 — Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Regulamentar
do Departamento a dire¢do da primeira reunido do Plenario, com vista
a aprovagdo da proposta de Diretor a enviar ao Reitor e a elei¢do da
Comissao Cientifica, nos termos do presente Regulamento.

3 — Do resultado da votacao da primeira reunido do Plenario ¢ ela-
borada ata datada e assinada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Regulamentar do Departamento e pelo funciondrio ndo docente por
este nomeado para secretariar a reunido, a qual acompanha a proposta
a enviar ao Reitor.

Artigo 29.°
Dividas e omissoes

As duvidas e omissdes ao presente Regulamento sio resolvidas por
despacho do Diretor do Departamento ou por deliberagdo da Comissao
Cientifica do Departamento, consoante a natureza dos casos, sem pre-
juizo das disposigdes legais em vigor.

Artigo 30.°
Revisdo e alteragdo do Regulamento
1 — O Regulamento do Departamento pode ser revisto:

a) Quatro anos ap0s a data da sua publicag@o ou da respetiva revisao;

b) Em qualquer momento, por iniciativa do Reitor ou por decisdo de
dois tergos dos membros da Comissdo Cientifica do Departamento em
exercicio efetivo de fungdes.

2 — A proposta de alteragdo do Regulamento carece de aprovagio
pela maioria dos membros da Comissdo Cientifica do Departamento em
exercicio efetivo de fungdes, ouvido o Plenério.

3 — A aprovagdo das propostas de alteragdo cabe ao Reitor.

Artigo 31.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovagdo pelo Reitor.
312113958

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.® 157/2019

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 21 de feve-
reiro de 2019, nos termos do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto,
alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, e no ambito do projeto
“SourUnion — Analysis of rootstock -scion interaction that causes citrus
decline in response to Citrus tristeza virus”, financiado pela Fundagdo
para Ciéncia e Tecnologia (FCT) e pelos Fundos Europeus Estruturais
e de Investimento (FEEI), através do Portugal 2020 — Programa Ope-
racional Regional do Algarve (CRESC 2020), foi autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com a Doutora
Susana Anahi Dandlen, como investigadora doutorada, em regime de
exclusividade, para o Centro de Eletronica, Optoeletronica e Teleco-
municac¢des da Universidade do Algarve, no periodo de 6 de margo de
2019 a 5 de margo de 2022, auferindo o vencimento correspondente
ao nivel 33, da Tabela Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria
n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, na sequéncia de procedimento
concursal, Edital (extrato) n.° 1118/2018, publicado na 2.* série do Didrio
da Republica n.° 227, de 26 de novembro de 2018.

9 de margo de 2019. — O Administrador, Anténio Cabecinha.
312128935

Contrato (extrato) n.° 158/2019

Por despacho de 4 de margo de 2019 do Reitor da Universidade do
Algarve foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo com a Licenciada Ana Filipa Moreira de Sa
Moita de Sousa, na categoria de assistente convidada, em regime de
tempo parcial a 15 %, para a Escola Superior de Educagdo e Comuni-
cagdo da Universidade do Algarve, no periodo de 4 de margo de 2019



